
 
 

 
 

Loodet B.V. is een logistiek dienstverlener, gespecialiseerd in de op- en overslag, sileren, ompakken, 
zeven en vermalen van vaste grondstoffen. 
 
Werken bij Loodet B.V. betekent werken in een stabiele onderneming met een ambitieus team. Loodet B.V. is van 
oorsprong een familiebedrijf dat is uitgegroeid tot een grote onderneming van meer dan 80 werknemers. Toch 
heerst bij Loodet B.V. nog steeds de informele werksfeer, waarbij een platte organisatie de kracht van het bedrijf 
is. 
 
Loodet B.V. zoekt: 

Chef Food Sileerafdeling / Teamleider Food Operations 

Ben jij iemand die een groot verantwoordelijkheidsgevoel heeft, collega’s motiveert en houdt van een dynamische 
werkomgeving? Dan maken wij graag kennis met je.  
 
Als chef afdeling sileren ben je verantwoordelijk voor de dagelijkse aansturing van de afdeling. Je zorgt ervoor dat 
de werkzaamheden veilig, efficiënt en volgens planning worden uitgevoerd en bent het eerste aanspreekpunt 
voor jouw team.  
Een gemiddelde werkdag ziet er als volgt uit: 

- Je start met het doornemen van de planning. 
- Je verdeelt de werkzaamheden. 
- Je bewaakt de voortgang van de sileringswerkzaamheden. 
- Je overlegt met de warehousemanager. 
- Je lost operationele uitdagingen op. 
- Je sluit de dag af met een overdracht. 

 
Je werkomgeving: 
Onze vestiging te Hazeldonk - Breda bestaat uit meer dan 80 medewerkers. Het (directe) team waarin jij het 
aanspreekpunt wordt bestaat uit 5 medewerkers welke in hecht teamverband werken. Hard werken, maar op tijd 
een keer lol maken is de kern van het team. 
 
Het bedrijf is goed te bereiken met de auto, bromfiets of fiets.  
 
Wij zoeken iemand die 
- beschikt over mbo-werk- en denkniveau 
- ervaring heeft in de logistiek (pré) 
- overzicht bewaart en prioriteiten kan stellen 
- verantwoordelijkheid neemt 
- collega’s weet te motiveren 
- flexibel en stressbestendig is  
- Engelse/Poolse taal beheerst (pré) 
 
Ons aanbod 
- een zelfstandige en verantwoordelijke functie binnen onze food-operatie 
- directe samenwerking met de Operationeel Manager 
- veel ruimte voor eigen initiatief en verbeteringen 
- een  salaris passend bij je ervaring en verantwoordelijkheid 
- opleidings- en ontwikkelingsmogelijkheden 
- goede pensioenregeling en secundaire arbeidsvoorwaarden 
- uitzicht op een vast dienstverband  
 
Jouw reactie 
Ben je enthousiast? 
Solliciteer dan direct door je mail met CV naar Sonja Martens te sturen.  
sonja@loodet.nl 
Wil je meer informatie dan kun je Sonja Martens bereiken op 076-5969535 
Meer informatie over onze organisatie vind je op www.loodet.nl 
 


